(pieczec¢ pracodawcy) (miejscowos¢ i data)

Wycofanie oswiadczenia woli pracodawcy
w przedmiocie rozwigzania umowy o prace

W zwigzku ze zmiang istotnych okolicznosci cofam moje oswiadczenie z dnia .................
w przedmiocie rozwigzania umowy O prace nr................. yzdnia ... , Na podstawie
art. 32§ 1 (52§ 1, 53 § 1) ustawy — Kodeks pracy.

Niniejsze wycofanie oswiadczenia woli pracodawcy w przedmiocie wypowiedzenia umowy
0 prace wymaga zgody pracownika.

(podpis pracodawcy)

Wyrazam zgode na wycofanie przez pracodawce oswiadczenia o rozwigzaniu umowy o prace
za wypowiedzeniem (bez wypowiedzenia) z dnia .................

(podpis pracownika)



