
……………, dnia ………… 

 

Pani/Pan     

…………………………………….. 

…………………………………….. 

…………………………………….. 

 

 

LIST INTENCYJNY 

 

Reprezentując Pracodawcę działającego pod firmą …………….………………………………, 

z siedzibą w …………....……………………………., NIP …….……………………………………, 

oświadczam, iż Pracodawca podejmie z Panią/Panem negocjacje w przedmiocie nawiązania 

stosunku pracy. Negocjacje te będą dotyczyły zatrudnienia na stanowisku ……….……….… 

i zakończą się do dnia ........................................... . 

 

Uwzględniając Pani/Pana kwalifikacje Pracodawca jest gotowy zaproponować zatrudnienie 

na następujących warunkach: ……………………..…..…………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………...……….…

………………………………………………………………………………………...……………..… . 

 

Pracodawca zastrzega, iż niniejszy list intencyjny nie stanowi źródła jakichkolwiek 

zobowiązań dla którejkolwiek ze stron. W przypadku niepodpisania umowy o pracę, strony 

nie będą uprawnione wysuwać roszczeń dotyczących nawiązania stosunku pracy. 

 

 

 

 

 

…………………………………. 

       (podpis) 

 

 


